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ANSTZatwierdzamyy POZARNE

Chrzandw, d%paz’dziernika 2018 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NR 2/2018
Komendant Powiatowy Pafistwowej Strazy Pozarnej w Chrzanowie
ogtasza nabér do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej
na stanowisko stazysta w stuzbie przygotowawczej (docelowo starszy ratownik)
w Jednostce Ratowniczo-Gasniczej

Liczba etatéw/wymiar etatu 1/1

Stanowisko stazysta w stuzbie przygotowawczej
Stanowisko docelowe starszy ratownik

System petnienia stuzby zmianowy (24 godziny stuzby, po ktérych

nastepuje 48 godzin czasu wolnego),
zgodnie z ustalonym harmonogramem
stuzby

Miejsce wykonywania pracy Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy
Pozarnej w Chrzanowie, ul. Ks. J. Skorupki 3,
| 32-500 Chrzanow

Wymagania konieczne stawiane kandydatom
Kandydaci do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej muszy spetnia¢ nastepujace kryteria
podstawowe, stosowanie do postanowien art. 28 i art. 34 ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Paristwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz. U. 2 2018 r., poz.1313 ze zm.),:
1) posiada¢ obywatelstwo polskie,
2) nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe,
3) korzystac z petni praw publicznych,
4) posiadaé co najmniej wyksztatcenie $rednie lub $rednie branzowe,
5) posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej — dotyczy kandydatéw objgtych
ewidencjg wojskowa,
6) posiada¢ zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do petnienia stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej
(zostanie ustalona orzeczeniem Rejonowej Komisji Lekarskiej MSWIA o przydatnosci do
stuzby w PSP dla kandydata, ktéry uzyska najwyzsza iloé¢ punktdw w trakcie naboru).

Preferencje:
1. prawo jazdy kat. C,
2. prawo jazdy kat. C+E,
3. prawo jazdy kat. D,
4. inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na stanowisku, wymienione w pkt. 15 pigtego
etapu naboru do stuzby.

WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA:
I. Kandydat w terminie do 14 dni kalendarzowych od dnia ogtoszenia naboru, tj. do dnia
31 pazdziernika 2018 r., skiada nastepujace dokumenty:

1) podanie o przyjecie do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej,

2) izyciorys,



3) oéwiadczenie o spetnianiu  wymogdéw koniecznych stawianych kandydatom oraz
oéwiadczenie o zapoznaniu sie z zasadami naboru i nie wznoszeniu roszczen ztytutu
ewentualnego wypadku podczas procesu rekrutacji (wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr 2
do niniejszego ogtoszenia o naborze),

4) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbgdnych do
realizacji procesu postepowania kwalifikacyjnego zgodnie z ogdlnym rozporzadzeniem
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 oraz o$wiadczenie o zgodzie na publikacje wynikéw poszczegdlnych
etapéw postepowania na stronie internetowej www.straz.powiat-chrzanowski.pl, BIP KP PSP
Chrzandw i w siedzibie Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej w Chrzanowie przy
ul. Ks. J. Skorupki 3 — (wg wzoru okreslonego w zataczniku nr 3 do niniejszego ogtoszenia
o naborze),

5) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do udziatu kandydata
w testach sprawnoéci fizycznej, sprawdzianie braku leku wysokosci oraz sprawdzianie
z plywania, wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przystapienia do testow
sprawnosci fizycznej — (wg wzoru okreslonego w zataczniku nr 4 do niniejszego ogtoszenia o
naborze) — dopuszcza sie dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego w terminie pdiniejszym,
jednak nie pézniej niz przed przystapieniem do testu sprawnosci fizycznej.

Il. Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej w terminie od 15 listopada 2018 r.
do 19 listopada 2018 r. sktada:

1) kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczeséniej
kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

2) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztaicenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosci (obustronna kopia dokumentdéw),

3) zaéwiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat
jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej.

Uwaga:

- wymienione pkt. | oéwiadczenia i sktadane dokumenty, muszg zostac opatrzone wiasnorecznym

podpisem kandydata do stuzby,

- administratorem danych osobowych jest Komendant Powiatowy Paristwowej Strazy Pozarnej

w Chrzanowie z siedzibg w Chrzanowie, przy ul. Ks. J. Skorupki 3. Podane dane osobowe beda

przetwarzane zgodnie zogdlnym rozporzgdzeniem o ochronie danych osobowych z dnia

27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, w celu przeprowadzenia

procesu rekrutacji na stanowisko stuzbowe w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy

Pozarnej w Chrzanowie.

- wzory dokumentéw wymienionych w punktach 3 =5 dostepne sa w sekretariacie Komendy

Powiatowej PaAstwowej Strazy Pozarnej w Chrzanowie i na stronie internetowej

www.straz.powiat-chrzanowski.pl

- na wszystkich sktadanych kopiach dokumentéw nalezy umieécié nastepujaca adnotacje:

Potwierdzam za zgodno$¢ z oryginatem” — data, wiasnoreczny podpis. W przypadku braku

kompletu dokumentéw wraz z niezbgdnymi datami oraz podpisami oferta taka zostanie

odrzucona.

TERMIN | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie tut. Komendy (w dni powszednie od
poniedziatku do pigtku, w godz. od 7:30 do 15:30) lub listownie (decyduje data stempla pocztowego)
na adres Komenda Powiatowa Pafistwowej Strazy Pozarnej w Chrzanowie, ul Ks. J. Skorupki 3,
32.500 Chrzanéw — w ustalonych powyzej terminach. Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych
kopertach podpisanych imieniem i nazwiskiem z dopiskiem ,NABOR DO StUZBY”. Dokumenty
ztozone po terminie lub niekompletne nie bedg rozpatrywane.



ETAPY PRZEPROWADZENIA NABORU
Nabér do stuzby odbywac¢ sie bedzie w siedmiu etapach.

Pierwszy etap

Przeglad kompletnoéci dokumentéw ztozonych przez kandydata, ktére wymieniono w pkt. |
niniejszego ogtoszenia o naborze oraz dokonanie wstepnej oceny spetniania przez kandydata
wymagan okreslonych w ustawie. Ztozenie dokumentéw niekompletnych lub brak spetnienia

okreélonych w ogloszeniu o naborze wymogow powoduje uzyskanie negatywnego wyniku
postepowania kwalifikacyjnego.

Drugi etap

Ocena sprawnosci fizycznej kandydata do stuzby

Zostanie przeprowadzona w pomieszczeniu hali sportowej przy | Liceum Ogdlnoksztatcgcym
w Chrzanowie, ul. Pitsudskiego 14, w dniach 08-09 listopada 2018 r., zgodnie z ustalong wczesniej

i podang do wiadomosci w odrgbnym dokumencie lista, sporzadzong po zakoriczeniu | etapu
naboru do stuzby.

Ocena ta, ktorej zostang poddani kandydaci zakwalifikowani w | etapie naboru, zostanie
przeprowadzona na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2018 r., poz. 672) oraz rozporzadzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r. w sprawie zakresu, trybu
i czestotliwosci przeprowadzania okresowych i profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej
oceny sprawnosci fizycznej strazaka Paristwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. nr 261, poz. 2191 ze zm.).
Kazdy kandydat podlega testom sprawnosci fizycznej. Nie przystgpienie do testéw lub ich nie
zaliczenie powoduje wykluczenie kandydata z postepowania. Uzyskany przez kandydata wynik
z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny przez okres 6 miesigcy liczony od dnia jego zakoriczenia
i moze by¢ wykorzystywany przy postgpowaniu kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej
Paistwowej Strazy Pozarnej. Do testu sprawnosci fizycznej zostang dopuszczeni kandydaci, ktérzy
dostarczyli zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen

(wg wzoru zamieszczonego w zatgczniku nr 4 do niniejszego naboru) oraz okazali dokument
tozsamosci.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow mezczyzn i kobiet obejmuje:
1) podcigganie sie na drazku,
2) bieg po kopercie,
3) prébe wydolnosciowa.

Test sprawnosci fizycznej uznaje sig za zaliccony w przypadku zaliczenia  kazdej
z trzech prob oraz osiggniecia wyniku koncowego — co najmniej:

55 punktow — dla mezczyzn,
45 punktow — dla kobiet.

W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od liczby
stanowisk, na ktére jest prowadzony nabor, obniza sig minimalny do osiagniecia wynik koricowy testu
sprawnosci fizycznej do:

38 punktéw - dla mgzczyzn,



30 punktéw - dla kobiet.

Szczegdétowy opis sposobu przeprowadzenia poszczegblnych préb testu sprawnosci fizycznej
okres$lono w zatgczniku nr 1 do niniejszego ogtoszenia o naborze.

Trzeci etap
Sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia)

Zostanie przeprowadzony w Komendzie Powiatowe]j Paristwowej Strazy Pozarnej w Chrzanowie,
ul. Ks. J. Skorupki 3, dnia 13 listopada 2018 r.

Sprawdzian uznaje sie za zaliczony jezeli asekurowany kandydat samodzielnie wszedt na wysokos¢
20 m na drabine ustawiong pod katem 75° i zszedt z niej.

Czwarty etap
Sprawdzian z ptywania

Zostanie przeprowadzony na Krytej Ptywalni w Chrzanowie, ul. Mydlana 20,
dnia 14 listopada 2018 r.

Sprawdzian z ptywania uznaje sie za zaliczony, jezeli kandydat przeptyngt 50 m dowolnym stylem
w czasie nie dtuzszym niz 60 sekund.

Pigty etap

Ocena dokumentdw, o ktérych mowa w pkt. Il ogtoszenia o naborze.

Komisja kwalifikacyjna w dniach od 20 listopada do 26 listopada 2018 r. sprawdzi w ramach etapu
pigtego kompletnoé¢ dokumentéw ztozonych przez kandydata oraz spetnienie wymogow okreslonych
w ogfoszeniu o naborze. Posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub umiejgtnosci sa oceniane
w systemie punktowym. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.

Ziozenie przez kandydata dokumentdéw niekompletnych lub niespeinienie przez niego wymogow

okreélonych w ogtoszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania
kwalifikacyjnego.

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCII Z TYTUtU POSIADANEGO
PRZEZ KANDYDATOW DO StUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ WYKSZTALCENIA,
WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH UMIEJETNOQC!:
1. szkolenie podstawowe w zawodzie strazak — 20 punktow;
2. posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa — 25 punktow;
3. posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa — 30 punktow;
4. posiadanie tytutu zawodowego inzynier w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa
pozarowego, uzyskanego w Szkole Gtownej Stuzby Pozarniczej — 15 punktow;
5. uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérym mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2195 oraz z 2018 r. poz 650)
— 5 punktow;
6. uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10
ustawy z dnia 8 wrzeénia 2006 r. o Paristwowym Ratownictwie Medycznym — 15 punktow;
7. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoniczone SP — 5 punktow;
wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarne; - ukoriczone SP + RT — 10 punktéw;
9. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoiczone SP + RT + RW — 15
punktow;
10. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP wg programu z dnia 17
listopada 2015 r. — 15 punktéw;
11. ukoriczone liceum ogélnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byly nauczane
przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly
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opracowane w szkole programy nauczania wiaczone do szkolnego zestawu programow
nauczania — 5 punktéw;

12. prawo jazdy kategorii C — 5 punktow,
13. prawo jazdy kategorii C+E — 10 punktow;
14. prawo jazdy kategorii D — 5 punktow;
15. inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku — w sumie do 15
punktow:
e uprawnienia do obstugi urzadzed transportu  bliskiego, podesty ruchome,
przejezdne, samojezdne wydane przez Urzad Dozoru Technicznego — 2 pkt;
e uprawnienia do obstugi urzadzer transportu bliskiego, zurawie: przenosne wydane
przez Urzad Dozoru Technicznego — 2 pkt;
uprawnienia do napetniania zbiornikéw przeno$nych w zakresie: gazy sprgzone,
wydane przez Urzad Dozoru Technicznego — 2 pkt;
kurs pilarza — 2 pkt;
uprawnienia do obstugi wézkéw widtowych — 1 pkt;
patent zeglarski stermotorzysty zeglugi srodladowej — 2 pkt;
uprawnienia sygnalista — hakowy wydane przez Urzad Dozoru Technicznego — 4 pkt.

Wyjasnienie uzytych skrétéw oraz sposobu liczenia punktow:
SP — szkolenie podstawowe strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej,
RT — szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikdéw ochotniczej strazy pozarnej,

RW - szkolenie strazakdw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatari przeciwpowodziowych
oraz ratownictwa na wodach,

UWAGA:
- za kwalifikacje wymienione w punktach 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyiszg wartoscig punktows;
- za kwalifikacje wymienione w punktach 5 i 6 przyznaje sig¢ punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg wartoscig punktowsq;
- za kwalifikacje wymienione w punktach 7-10 przyznaje sig punkty jedynie z jednego tytuty,
z wyisza wartoscig punktowsq;
- za kwalifikacje wymienione w punktach 7-10 przyznaje sig punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wiasciwego dla dziatalnoéci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Paristwowej Strazy Pozarnej aktywnego czionkostwa przez
udokumentowany udziat w co najmniej dwoéch zdarzeniach — w dziataniach ratowniczo —
gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Paristwowej Strazy
Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia, tj. terminu
sktadania dokumentow);
- w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w punkcie  12-14, punkty
sumuje sie, z zastrzezeniem, ze nie mozna taczy¢ punktu 12 i 13.

taczna maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania za posiadane wyksztatcenie,
wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci wynosi 60 punktéw.

Szosty etap
Rozmowa kwalifikacyjna.

Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie sie w siedzibie Komendy Powiatowej Parnstwowej Strazy
Pozarnej w Chrzanowie w dniach 27-28 listopada 2018 r., zgodnie z podang
w odrebnym dokumencie lista kandydatéw.



Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) autoprezentacja, w ktérej kandydat przedstawia swoje stabe i mocne strony, motywacje do
podjecia stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej oraz postawg spoteczng;

2) umiejetnoé¢ przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego i wyrazistego
formutowania wypowiedzi;

3) wiedze na temat funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej;

4) szczegdlne zainteresowania i dotychczasowe osiggnigcia kandydata.

Kazdy z cztonkow komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie ocenia kandydata.
- maksymalna liczba punktéw motzliwa do przyznania przez cztonka komisji za kazdy z elementow
wymienionych w punktach 1-4 wynosi 10;

- liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjne; ustala sie na podstawie $redniej
arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadnoscig do jednego
miejsca po przecinku;

- pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktory uzyska co najmniej 16
punktéw w powyzej ustalony sposob.

Siodmy etap

Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej kandydata do pefnienia stuzby w Pafstwowej Strazy
Pozarnej.

1. Na badania lekarskie w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby
w Paristwowej Strazy Pozarnej kieruje sie kandydata, ktory uzyskat najwyiszg liczbg punktoéw,
z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktére prowadzony jest nabor do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej.

2. W przypadku gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych
orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie
kierowany jest kolejny kandydat z najwyzszg liczbg uzyskanych punktow.

HARMONOGRAM PRZEBIEGU PROCESU NABORU:

Etap pierwszy:

- do 31 pazdziernika 2018 r. — skfadanie wymaganych dokumentéw przez zainteresowanych,
- od 02 do 07 listopada 2018 r. — analiza ztozonej przez kandydatow dokumentacji,

- 07 listopada 2018 r. — ogtoszenie wynikéw | etapu naboru.

Etap drugi:
- 0od 08 do 09 listopada 2018 r. — testy sprawnosci fizycznej,
- 12 listopada 2018 r. — ogtoszenie wynikow Il etapu naboru.

Etap trzeci:
- 13 listopada 2018 r. — sprawdzian braku lgku wysokosci (akrofobia),
- 13 listopada 2018 r. — ogtoszenie wynikéw Ill etapu naboru.

Etap czwarty:
- 14 listopada 2018 r. — sprawdzian z ptywania,
- 14 listopada 2018 r. — ogtoszenie wynikéw IV etapu naboru.



Etap pigty:

- od 15 listopada do 19 listopada 2018 r. — sktadanie dokumentéw o ktérych mowa w pkt. Il
niniejszego naboru,

- od 20 listopada do 26 listopada 2018 r. — analiza ztozonej przez kandydatéw dokumentacji,

- 26 listopada 2018 r. — ogtoszenie wynikéw V etapu naboru.

Etap szosty:
- 0d 27 do 28 listopada 2018 r. = rozmowa kwalifikacyjna,
- 30 listopada 2018 r. — ogtoszenie wynikéw VI etapu naboru.

Etap siodmy:

- grudzied 2018 r. — ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej kandydata do petnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Ogloszenie wynikdw koncowych z postepowania kwalifikacyjnego nastapi po zatwierdzeniu przez
kierownika jednostki organizacyjnej Paristwowej Strazy Pozarnej listy kandydatéw do przyjecia do
stuzby w Komendzie Powiatowej PSP w Chrzanowie.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata koriczy sie z chwilg uzyskania przez kandydata
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postepowania kwalifikacyjnego lub nieprzystapienia
przez kandydata do ktéregokolwiek z etapdw postgepowania kwalifikacyjnego. Terminy etapéw
podane w powyzszym harmonogramie mogg ulec zmianie, np. z powodu niekorzystnych warunkow
atmosferycznych, lub innych zdarzen. Kazda zmiana terminu zostanie podana do wiadomosci na
tablicy ogtoszeri na parterze budynku KP PSP Chrzanéw i stronie internetowej www.straz.powiat-
chrzanowski.pl

O dopuszczeniu kandydata do kolejnego etapu postepowania, decyduje komisja kwalifikacyjna
zamieszczajac odpowiednig informacje na stronie internetowej www.straz.powiat-chrzanowski.pl,
BIP KP PSP Chrzandw i w siedzibie Komendy Powiatowe] Parfistwowej Strazy Pozarnej w Chrzanowie
przy ul. Ks. J. Skorupki 3 (tablica ogtoszeri na parterze budynku).

Przed rozpoczeciem poszczegélnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego kandydat okazuje wazny
dokument potwierdzajgcy jego tozsamosc.

Brak dokumentu stwierdzajacego tozsamos$¢ powoduje wykluczenie zdalszego postgpowania
kwalifikacyjnego.

Uwaga:

Wyniki poszczegdlnych etapéw oraz terminy ich przeprowadzenia, a takze ostateczne wyniki naboruy,
ogtoszone zostang na tablicy ogtoszern Komendy Powiatowej PSP w Chrzanowie, na stronie
internetowej www.straz.powiat-chrzanowski.pl oraz w BIP KP PSP w Chrzanowie. Komisja
rekrutacyjna przyzna kazdemu z kandydatéw numer identyfikacyjny, zgodnie z ktorym bedzie
nastepowata publikacja wynikéw poszczegdlnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego.
Dokumentacje ztozong przez kandydatow nie zakwalifikowanych do stuzby bedzie mozna odebra¢
w siedzibie KP PSP w Chrzanowie, ul. Ks. J. Skorupki 3, w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia
postepowania kwalifikacyjnego. Dokumentacja nie odebrana we wskazanym terminie, zostanie
komisyjnie zniszczona. Niniejsze ogloszenie dostgpne jest w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Chrzanowie, na stronach internetowych: www.straz.krakow.pl, www.straz.powiat-chrzanowski.pl,
w BIP KP PSP w Chrzanowie oraz w siedzibie Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej
w Chrzanowie przy ul. Ks. J. Skorupki 3 (tablica ogtoszen na parterze budynku).




Zatacznik nr 1
OPIS TESTOW SPRAWNOSCI FIZYCZNE)J

Wymagania ogdlne: test sprawnosci fizycznej przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu sportowym
w pomieszczeniu zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat do kazdej z préb podchodzi tylko
raz. Wyjatek stanowi awaria sprzetu, urzadzen pomiarowych lub zewnetrzne zakt6cenie proby.

Podcigganie sie na drgzku

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajgcej na swobodny zwis ciata, bez
dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma
prawo do uzyskania pomocy 0séb przeprowadzajgcych test sprawnosci fizycznej. Kandydat
zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem Ilub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende "start" podciaga sie, tak aby broda
znalazta sie powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie.
Oceniajacy gtosno podaje liczbe zaliczonych podciggnieé. Jezeli kandydat nie wykona
¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na drazku do wymaganej pozycji lub nie
wraéci do zwisu na dragzku o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych, oceniajacy
powtarza ostatnig liczbe prawidtowo zaliczonych podciggnieé. Podczas wykonywania

¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i nég. Wynikiem koricowym jest liczba prawidtowo
zaliczonych podciggnig¢.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze maja wymiary
20 x 20 cm) ustawia sie tyczki o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w catosci musi
zakrywaé naklejony krzyz (sposob rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek). Sposob
przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende "na miejsca" podchodzi do linii startu
i zajmuje pozycje startowa. Na komende “start" kandydat rozpoczyna bieg zgodnie
z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewnetrznej.
Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania préby obowigzuje catkowity
zakaz chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrocenia lub
przesuniecia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi ja ustawi¢ na weczesniej
zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowac bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na
wczeéniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa sie probe
i uznaje sie ja jako niezaliczong. Kandydat moze popetnic 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje.
Wynikiem koricowym jest czas pokonania cwiczenia, z doktadnoscig do 0,01 sekundy.

X



Préba wydolnosciowa

Rysunek

wg

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie o 20 metréw w okreslonym, stale rosnacym tempie. Szerokosc¢ toru
wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwigkowy, podczas trwania ktérego kandydat musi
znajdowac sie poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnatem, powinien zatrzymac sie za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.
Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20
metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw
przed sygnatem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba petnych

przebiegnietych 20-metréwek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 -
numer 20-metrowego odcinka.

: ¥ . : |

ieba |1 |2 (3 (4 (s |6 |7 e 9 |0 |11 |12 | e
odcinkéw |odc. |odc. |odc. |odc. |odc. lodc. |odc. Wodc. odc. |odc. |odc. |odc. 5

1 1 odcinka |

Poziom Przebiegnigty dystans (m) (s) i

|

_____ | I ‘ 1 ! l i

1 ! 20 | 40 60 80 100 | 120 ]140 1 9,0 |

______ P | | fras | |

2 (160 1180 [200 |220 (240 (260 280 [ 300 8,0 ‘

=i

3 320 {340 |360 {380 |400 420 440 (460 7.5 ||

4 480 !500 |520 |540 |560 (580 600 |620 |640 7.2 l

5 660 |680 1700 1720 |740 |760 1780 |800 |820 6,8 ‘

i | |
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przeliczane na punkty przypisane do konkretnego wyniku wedtug tabeli.

TABELA PUNKTOWA (przeliczenie uzyskanych wynikéw na punkty)

Podcigganie sie na Bieg po Beep test
LICZBA 1 a8 ¢ kopercie p g
drazku (poziom - liczba
PUNKTOW: | o sanoutaret), o odeinkow
P sekundach)
75_ 26 22,00 12-5
74 25 22,05 12-4
73 24 22,10 12-3
72 23 22,15 12-2
71 22 22,20 12-1
70 21 22:25 11-12
69 20 22,30 11-11
68 19 22,35 11-10
67 18 22,40 11-9
66 17 22,45 11-8 J

840 |860 (880 |S00 {920 (940 (960 |980 |1000 {1020 6,5
7 1040 11060 {1080 {1100 {1120 {1140 |1160 {1180 1200 (1220 6,2
8 1240 /1260 {1280 {1300 {1320 1340 1360 1380 1400 |1420 | 1440 6,0
;‘__ 1460 1480 /1500 (1520 {1540 {1560 [1580 {1600 /1620 1640 |1660 5;/
10 1680 {1700 {1720 (1740 (1760 {1780 {1800 {1820 (1840 | 1860 | 1880 5,5
11 1900 {1920 | 1940 1960 {1980 {2000 {2020 {2040 | 2060 | 2080 {2100 | 2120 |5,3
-12 2140 |2160 (2180 {2200 2220 | X X X X X X G B b

Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszczegdinych proébach, s3
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65 16 22,50 11-7
54 22,55 11-6
63 15 22,60 11-5
62 22,65 11-4
61 14 22,70 11-3
60 22,75 11-2
59 22,80 17:=1
58 13 22,85 10-11
57 22,90 10-10
56 22,95 10-9
55 12 23,00 10-8
54 23,05 10-7
53 23,10 10-6
52 2315 10-5
51 23,20 10-4
50 11 23;25 10-3
49 23,30 10-2
48 23,35 10-1
47 23,40 9-11
46 23,45 9-10
45 10 23,50 9-9
44 23,60 9-8
43 23,70 9-7
42 23,80 9-6
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41

23,90 9-5
40 24,00 9-4
39 24,10 9-3
38 24,20 9.2
37 24,30 9-1
36 24,40 811
35 24,50 8-10
34 24,60 8-9
33 24,70 8-8
32 24,80 8-7
31 24,90 8-6
30 25,00 8-5
29 25,10 8-4
28 25,20 8-3
27 25,30 8-2
26 25,40 8-1
25 25,50 7-10
24 25,60 7-9
23 25,70 7-8
22 25,80 77
21 25,90 7-6
20 26,00 7-5
19 26,10 7-4
18 26,20 7-3




17 ' 26,30 7-2
16 26,40 7-1
15 4 26,50 6-10
W 26,60 6-9
13 26,70 6-8
12 26,80 6-7
TR | 26,90 6-6
e | o 3 27,00 6-5
9 27,10 6-4
8 27,20 6-3
e 27,30 6-2
6 27,40 6-1
5 2 27,50 5-9
4 27,60 5-8
3 27,70 5-7
2 27,80 5-6
1 1 27,90 5-5
|

Uwaga: na stronie internetowej KG PSP w Warszawie, pod adresem
htto://www.straz.gov.pl/sport/Testy sprawnosci fizycznej s3  udostgpnione filmy
dotyczace przebiegu i wykonania préby wydolnosciowej (beep test) oraz préb
sprawnosciowych.



Zatacznik Nr 2

OSWIADCZENIE

Ja, pONIZe] POUPISANYSA wiumusmismmnisissmisiionsioinsesusieninsesasisustsmisiasmmsiss

zamieszkaty/a ... ]

swiadomy/a odpomedmalnoscu karnej wynlkajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego
przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat za sktadanie fatszywych
zeznan oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie, korzystam z petni praw publicznych,
nie bytem/am karany/a za przestepstwa i przestepstwa skarbowe, posiadam co najmniej
$rednie wyksztatcenie oraz posiadam uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (dla
kandydatow objetych ewidencjg wojskowa)

(czytelny podpis)

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z zasadami naboru do stuzby w Komendzie Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Chrzanowie.

Oswiadczam, ze nie bede wnosit/a roszczen do Komendanta Powiatowego PSP
w Chrzanowie o wypfate odszkodowania z tytutu ewentualnego wypadku podczas
przeprowadzenia poszczegdlnych etapéw procesu rekrutacji.

..........................................

(czytelny podpis)



Zatgcznik Nr 3

OSWIADCZENIE

Ja, ponizej podpisany/a

...........................................................................................................

urodzony/a

.......................................................................

(data urodzenia) (miejsce urodzenia)

odwiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych do
realizacji procesu postepowania kwalifikacyjnego w Komendzie Powiatowej PSP
w Chrzanowie, z siedziba przy ul. Ks. Jana Skorupki 3, 32-500 Chrzanow zgodnie z ogdlnym
rozporzadzeniem o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679.

Niniejszym potwierdzam, ze zgodnie z ogélnym rozporzadzeniem o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zostatem/am poinformowany/a, iz administratorem podanych przeze mnie w zwigzku
z rekrutacjg do stuzby danych osobowych, bedzie Komendant Powiatowy PSP w Chrzanowie.

Ponadto poinformowany/a zostatem/am, ze podanie danych jest niezbedne do
przystapienia do rekrutacji. Dane przetwarzane beda w celu postgpowania rekrutacyjnego
na wolne stanowiska oraz ewentualnie w celu nawigzania stosunku stuzby. Zostatem/am
takze poinformowany/a, iz mam prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych oraz ich
poprawiania.

Oéwiadczam, ze wyrazam réwniez zgode na publikacje wynikéw poszczegdlnych
etapéw postepowania na stronie internetowej, w Biuletynie Informacji Publicznej
i w siedzibie tutejszej komendy.

(czytelny podpis)



Zatacznik Nr 4

Adnansensnasngs 2018r
(piecze¢ zaktadu stuzby zdrowia)
ZASWIADCZENIE
Zaéwiadcza sie, 2@ Stan ZArOWIa PAN/PaN wiuimsusimssissisissassmssesssssassasmansinssasissastsssssssssasssisisaisassins
(imie i nazwisko)
54 24 1 [ AN i PG el pozwala/ nie pozwala* na przeprowadzenie testu sprawnosci

fizycznej (préba wydolnosciowa, bieg po kopercie, podcigganie na drazku), sprawdzianu
braku leku wysokosci (wejscie asekurowane na drabing na wysokos¢ 20 m ustawiong pod
katem 75°) oraz sprawdzianu z ptywania podczas naboru do stuzby w Komendzie Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Chrzanowie.

Zaswiadczenie wydaje sie w celu przedtozenia w Komendzie Powiatowej PSP w Chrzanowie
dla potrzeb prowadzonej rekrutacji do stuzby.

.............................................

(pieczed i podpis lekarza)

*niepotrzebne skreslic



